
 

П Л А Н  

работы комиссии по противодействию коррупции 

на 2025 год 
 

№ 

п/п 
Рассматриваемые вопросы 

Срок 

исполнения 
Ответственный 

1. Проведение постоянно 

действующего обучающего семинара 

(занятий) для государственных 

служащих, руководителей и 

специалистов органов местного 

управления и самоуправления по 

теме «О кадровых вопросах в свете 

законодательства о борьбе с 

коррупцией, в том числе  

оформления письменных 

обязательств, декларирования 

доходов и имущества 

государственными должностными 

лицами». 

январь  

2025 года 

Отдел 

организационно-

кадровой работы 

 

2. Проведение обучающего семинара 

(учебы) с руководителями и 

представителями экономических 

служб учреждений социальной сферы 

города и предприятий коммунальной 

формы собственности, которые 

финансируются за счет средств 

городского бюджета. 

1 полугодие 

2025 года 

Финансовое 

управление 

3. Рассмотрение актов реагирования и 

информации правоохранительных 

органов о нарушениях 

антикоррупционного 

законодательства работниками 

горисполкома (их структурных 

подразделений), городских 

организаций 

По мере 

поступления 

информации, 

но не реже 

одного раза в 

год 

Отдел 

организационно-

кадровой работы, 

структурные 

подразделения 

горисполкома 



4. О выполнении решений комиссии 

Барановичского горисполкома по 

противодействию коррупции за 2024 

год. 

1 полугодие 

2025 года 

Отдел 

организационно-

кадровой работы, 

структурные 

подразделения 

горисполкома 

5. О ходе реализации плана 

мероприятий по устранению 

необоснованного 

(недобросовестного) посредничества 

при закупках товаров (работ, услуг) и 

реализации продукции, 

утвержденного Премьер-министром 

Республики Беларусь 06.03.2021 

№32/221-80/63 

1 полугодие 

2025 года 

Отдел торговли, 

управление 

экономики, 

городские 

организации 

6. О работе комиссий по 

противодействию коррупции УЗ 

«Барановичская центральная 

поликлиника», КУМОП ЖКХ 

«Барановичское ГЖКХ» и КУПП 

ВКХ «Водоканал» 

1 полугодие 

2025мии  

года 

УЗ 

«Барановичская 

центральная 

поликлиника», 

КУМОП ЖКХ 

«Барановичское 

ГЖКХ» и КУПП 

ВКХ 

«Водоканал» 
7. О полноте и своевременности мер, 

принимаемых предприятиями и 

учреждениями города для 

сокращения просроченной 

дебиторской задолженности, включая 

образовавшуюся в сфере 

внешнеэкономической деятельности 

1 полугодие 

2025 года 

Управление 

экономики 

8. О мерах по пресечению 

необоснованного 

(недобросовестного) посредничества 

при осуществлении закупочной 

деятельности ГУ «Центр обеспечения 

деятельности бюджетных 

организаций города Барановичи», 

ОАО «Торгмаш», КУПП 

«Барановичи коммунтеплосеть», 

КУРЭП «ЖРЭУ г.Барановичи» 

2 полугодие 

2025 года 

ГУ «Центр 

обеспечения 

деятельности 

бюджетных 

организаций 

города 

Барановичи», 

ОАО «Торгмаш», 

КУПП 
«Барановичи 

коммунтеплосеть», 



КУРЭП «ЖРЭУ 

г.Барановичи» 

9. О практике реализации Закона 

Республики Беларусь «О борьбе с 

коррупцией», соблюдения 

антикоррупционного 

законодательства, ограничений по 

службе, оформления письменных 

обязательств, устранения конфликтов 

интересов, декларирования (включая 

достоверность) доходов и имущества 

государственными должностными 

лицами, обучения и повышения 

квалификации председателей и 

секретарей комиссий по 

противодействию коррупции и др. 

2 полугодие 

2025 года 

Отдел 

организационно-

кадровой работы 

10. О выполнении плана работы 

комиссии Барановичского 

горисполкома по противодействию 

коррупции на 2025 год и 

утверждение плана работы комиссии 

на 2026 год. 

2 полугодие 

2025 года 

Отдел 

организационно-

кадровой работы, 

структурные 

подразделения 

горисполкома 

 

* При поступлении возбужденных дисциплинарных правонарушений  

в отношении руководителей горисполкома и его структурных подразделений, 

подведомственных организаций по фактам коррупционных проявлений, 

рассматривать на внеочередных заседаниях комиссии по 

противодействию коррупции.  
 
 


